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令和７年度 事業計画及び予算 

Ⅰ 事業計画 

１ 基本方針 

会員及びその家族のニーズと社会情勢に適合した事業を展開し、福利厚生の充実を

図るとともに、公益目的支出計画に基づいた公益事業を行う。 

 

２ 会員数  

７,１７３名 
県 市町村 共済組合 教職員組合 

７,１２９名 １名 ３７名 ６名 

 

３ 掛金                              

掛金率 

給料×8/1,000 

福祉事業会計  90/100 

短期給付会計  10/100 

    ※短時間勤務者については、標準報酬月額を 1.25 で除した額を給料とみなす。 

 

 ４ 事業内容 

（１）公益事業（公益目的支出計画） 

ア 教育文化振興事業 

児童、保護者に対して優れた芸術・演芸を鑑賞する機会を提供し、鳥取県にお

ける教育文化の振興を図ることを目的として、演劇、コンサート等の学校公演を

実施する。 

 

イ 青少年育成支援事業 

教育文化の振興と青少年の健全育成を図ることを目的に、県内の公立学校に図 

書等購入費用の一部を助成する。 

 

 （２）福祉事業 

・人間ドック負担事業         ・リフレッシュ旅行事業 

・文化・研修・リフレッシュ事業    ・不妊治療助成事業         

・給付事業（療養給付金・死亡弔慰金・介護手当金） 

 

（３）短期給付事業 

   ・給付事業（家族療養給付金・災害見舞金） 
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  （４）貸付事業 

区 分 貸付種別 貸付金額 償還回数 利率 

一般貸付 

生活資金貸付 
50万円 100万円 

150万円  200万円 

48回 60回 72回 

年利３.６％ 

 

（ただし、平

成 31 年 4月 1

日から特例と

して１.６％） 

自動車貸付 

50万円  100万円 

150万円 200万円 

250万円  300万円 

教 育 貸 付 

50万円  100万円 

150万円  200万円 

48回  60回  72回 

84回 96回 108回

120回 

結 婚 貸 付 

物品購入貸付 

住宅改装貸付 

 

 

住宅貸付 

 

 

住 宅 貸 付 

50万円  100万円 

150万円 200万円 

250万円  300万円 

350万円  400万円 

450万円  500万円 

48回  60回  72回 

84回  96回 108回 

120回 132回 144回 

156回 168回 180回 

※貸付限度額 会員１人当たり５００万円。 

※教育貸付は、ステップ償還（２年間・４年間）が選択可能。 

 

（５）団体保険事業 

      会員の生命保険料、損害保険料の団体徴収業務を行い、その手数料収入によ

り福利厚生事業等の充実を図る。 

 

契約保険会社及び共済団体名 手数料の率 

日 本 生 命、大 樹 生 命、ジブラルタ生命 

富 国 生 命、住 友 生 命、第 一 生 命 

朝 日 生 命、アフラック生命、明治安田生命 

保険料の３％ 

三井住友海上火災、東京海上日動火災、損 保 ジ ャ パ ン 

A I G 損 保、こくみん共済ＣＯＯＰ 

各保険会社の 

定めによる率 

 

（６）職員録発行事業 

          会員の利便を図るため、鳥取県教育関係職員録を発行する。 

 

       販売単価  1 冊 １,５００円（税込） 
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Ⅱ 予算 

 １ 公益事業 

 

 

 

２ 福祉事業 

ア 福利厚生事業 

 
 

 

 

 

 

 

 

 （単位  千円）

県内の公立学校に図書等購入費用の一部を助成

　県立学校　６万円　小・中学校　５万円

　義務教育学校　７万円

【公益目的支出計画】
 （単位  円）

988,135,995円

50年間

246,746,728円

223,606,728円

23,140,000円

741,389,267円

7 年 度
予 算 額

(A)

6 年 度
予 算 額

(B)

増 減
(A)-(B)

事 業 内 容事 業 名

２．実施期間

12,136 12,396 △ 260 演劇、コンサート等の学校公演を実施

11,004 11,004

23,140

0

教育文化振興事業

青少年育成支援事業

合　　計

１．公益目的財産額（2013.3.31時点）

23,400

３．令和7年度の公益目的支出累計額（（1）＋（2））

　（１）令和6年度末日の公益目的支出累計額

　（２）令和7年度の公益目的支出予算額

４．令和7年度末日の公益目的財産額見込み（１－３）

△ 260

（単位：千円）

 【互助会負担額　20,000千円】

ﾘﾌﾚｯｼｭ
旅行事業

不妊治療

助成事業

20,000

△ 81

0
会員または配偶者の不妊治療に係る経費の一部を助成
1人当たり100,000円を限度

510

526

計 94,294 94,375

7,653 8,260

66,131

人間ドック
負担事業

510

6 年 度
予 算 額

(B)

文化・研修
ﾘﾌﾚｯｼｭ事業

20,000

事 業 名

65,605

7 年 度
予 算 額

(A)

増 減
(A)-(B)

会員期間15年以上の60歳到達者又は退職者に旅行ギフトカードを贈呈
会員1人当たり　30,000円

芸術鑑賞、スポーツ観戦、通信講座等によるリフレッシュ、健康増進等に
利用可能　　　会員１人当たり　10,000円

事 業 内 容

0 共済組合が実施する人間ドックの経費のうち一部を負担

△ 607
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イ 給付事業 

 
 

 

３ 短期給付事業 

 

医療
給付金

70,500 65,800 4,700

620 820 △ 200

3,000 2,600 400

2,975 2,841 134

83,005 75,771 7,234

2,200

2,070円×0.6×489時間

1,000,000円　×　5件
（短時間勤務者）
　100,000円　×　3件

療養
給付金

会員が窓口で負担した医療費から 3,500円を控除した額
（100円未満切り捨て）を支給

配偶者
  200,000円×  3件
（短時間勤務者）
　20,000円　×　1件

家族    20,000円× 150件

介護手当金 610 610

（単位：千円）

給付金名
7年度
予算額
(A)

6年度
予算額
(B)

増減
(A)-(B)

給付内容・算出基礎

0

会員が、配偶者、父母、子、配偶者の父母等の介
護をするために休暇を取得したときに、減額され
た給料額の100分の60を支給。ただし、共済組合の
介護休業手当金が支給されるときは、その額を控
除して支給

平均給料に対する時給： 2,070円
年間支給時間数： 489時間

死  亡
弔慰金

会員 5,300

振込手数料等

3,100

計

（単位：千円）

水震火災その他の災害により住居または家財に
損害を受けたとき

全損　　　　          　　200,000円× 1件

1/2以上の損害　　　　 　　120,000円× 1件

1/3以上の損害　　　　　　　80,000円× 1件

住居の修繕費が10万円以上　 10,000円× 5件

737 744 △ 7

17,187 19,194 △ 2,007

会員の被扶養者が窓口で負担した医療費から
3,500円を控除した額（100円未満切り捨て）を
支給

事 業 名
7年度
予算額
(A)

6年度
予算額
(B)

増 減
(A)-(B)

給付内容・算出基礎

医療
給付金

家族療養
給付金 16,000 18,000 △ 2,000

災害見舞金 450 450 0

計

振込手数料等


